
 

 

 

Pierwsze doświadczenia zawodowe w zagranicznym przedsiębiorstwie  

EVENT zorganizowany w ramach  

Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych  

 

W dniu 8 grudnia 2016 r. uczniowie Zespołu Szkół Nr 10 im. Stanisława Staszica, biorący 

udział w projekcie pt. „Pierwsze doświadczenia zawodowe w zagranicznym 

przedsiębiorstwie” , w ramach programu  ERASMUS+, wzięli  aktywny udział  w Europejskim 

Tygodniu Umiejętności Zawodowych (European Vocational Skills Week) . Jest to nowa 

inicjatywa Komisji Europejskiej , która  ma ona na celu intensywną promocję kształcenia  

i szkolenia zawodowego.  To  zadanie jest realizowane poprzez zorganizowanie szeregu 

spotkań, gdzie ich uczestnicy mają okazję zaprezentować przykłady dobrych praktyk, 

podzielić się innowacyjnymi pomysłami, a także przedstawić rozwiązania wspierające 

współpracę przedsiębiorstw oraz instytucji z sektora VET. 

Główne cele naszego wydarzenia: 

 aktywny udział w Europejskim Tygodniu Umiejętności Zawodowych; 

 upowszechnianie rezultatów projektu mobilności pt. „Pierwsze doświadczenia 

zawodowe w zagranicznym przedsiębiorstwie”, realizowanego w ramach 

Programu Erasmus+, w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe; 

 motywacja kolejnych  uczniów do udziału w  stażach zawodowych, realizowanych we 

współpracy międzynarodowej.  

Prelegentami wydarzenia byli  uczestnicy staży zawodowych w Wielkiej Brytanii oraz  

w Niemczech, kształcący się w zawodach: technik ekonomista i technik informatyk. 

 
 Spotkanie adresowane było  do szkolnych kolegów, jak również  uczniów  szkół 

gimnazjalnych oraz  lokalnych  instytucji  samorządowych  i oświatowych.   

PROGRAM 

1. Powitanie gości. Wprowadzenie do tematyki spotkania. Przedstawienie założeń 

projektu pt. „ Pierwsze doświadczenia zawodowe w zagranicznym 

przedsiębiorstwie”; 

2. Dlaczego warto wyjechać na staż zagraniczny? – wywiad z uczestnikami projektu; 

3. Prezentacja umiejętności językowych – rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim  

( film ) 

4. Prezentacja umiejętności zawodowych , w tym: 

 Technik ekonomista - procedura rejestracji firmy w Wielkiej Brytanii; 

 Technik informatyk – budowa sieci wewnętrznej INTRANET. 

5. Spacer po Londynie – scenki sytuacyjne; 

6. Pytania do uczestników; 

7. Pożegnanie gości. 

Anna Polewczyk 

Koordynator Projektu  


