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ISTOTA PROGRAMY LEONARDO DA VINCI

Byt to program majacy na celu promowanie mobilnosSci
pracownikow na europejskim rynku pracy oraz wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych dla podnoszenia
Kwalifikacji zawodowych.

Program Leonardo da Vinci byt czeScig programu
edukacyjnego Unii Europejskie] "Uczenie sie przez cate
zycie" (Lifelong Learning Programme).



CELE PROGRAMU LEONARDO DA VINCI

m promowanie innowacyjnego podejscia do edukac;i
i doskonalenia zawodowego w taki sposob, aby systemy
ksztatcenia jak najpetniej odpowiadaty potrzebom rynku
pracy,

m wspieranie mobilnos¢ pracownikow na europejskim
rynku pracy;

m ksztattowanie otwartosci i wrazliwosci miedzykulturowej,
nauka jezykdw obcych oraz umiejetnosci adaptowania
sie do warunkow zycia i pracy w roznych krajach
europejskich.



PROJEKT: MOBILNY EKONOMISTA NA
EUROPEJSKIM RYNKU PRACY:

m WysokosS¢ grantu -67 796 EUR;
m Liczba uczestnikow - 20 ;
m Zawod: technik ekonomista ;
m Kraj stazu - Wielka Brytania;
m Okresy stazu :
- | grupa : maj 2013 r.;
- |l grupa : marzec 2014 r.






MOBILNY EKONOMISTA NA EUROPEJSKIM RYNKU PRACY

to tytut projektu, ktory uzyskat pozytywna ocene Narodowe;
Agencji Programu "Leonardo da Vinci" w ramach konkursu 2012.

Zmieniajgca sie rzeczywistoS¢ gospodarcza stwarza pilng
potrzebe przygotowania mtodych ludzi do trudnej roli uczestnika
wspotczesnej gospodarki rynkowej. Projekt mobilnosci bedacy
czesScig Programu "Uczenie sie przez cate zycie" Leonardo da
Vinci, polegat na zorganizowaniu 4-tygodniowych praktyk
zawodowych w londynskich firmach z branzy ekonomicznej,

dla dwoch, dziesiecioosobowych grup ucznidw klas trzecich
technikum ekonomicznego .

PROGRAM
UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE







PARTNERZY PROKEJTU ;

ze strony polskiej:

Zespot Szkot Nr 10 im. Stanistawa Staszica (partner wysytajacy);
01-883 Warszawa, ul. Perzynskiego 10

- autor i koordynator projektu : Anna Polewczyk

ze strony brytyjskiej:

ADC Technology Training Ltd. (partner przyjmujacy);

11-13 Masons Avenue, HA3 5AD Harrow Wielka Brytania
- koordynator Magdalena Ciotek

Partnerzy dotozyli wszelkich staran, aby cele projektu zostaty
zrealizowane z najwyzszg jakoscig.



GLOWNE CELE PROJEKTU:

m podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia zawodowego;

m zdobycie praktycznych umiejetnosci zawodowych na poziomie
europejskim;

m wykorzystanie najnowszych technologii informacyjno-
komunikacyjnych w ksztatceniu;

m doskonalenie jezyka angielskiego zawodowego;

m zwiekszenie mobilnosci mtodych ekonomistow oraz ich nauczycieli;
m zwiekszenie atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego;

m poznanie dziedzictwa kulturowego obu narodow;

m zwiekszenie szans zatrudnienia na europejskim rynku pracy.



SZCZEGOLOWY PROGRAM STAZU

Program praktyk zawodowych, dostosowany do potrzeb

i mozliwosci uczestnikow, zostat opracowany w oparciu

o ustalenia z pracodawcami, wynikajgce z potrzeb regionalnego

rynku pracy oraz program nauczania w zawodzie technik
ekonomista 341[02]/T,SP/MENiS/2008.05.20.

Wykaz jednostek modutowych praktyk zawodowych

1 tydzien - 341
2 tydzien - 341
3 tydzien - 341
4 tydzien - 341

02]
02]
02]
02]

.Z6.01 - Organizacja podmiotu gospodarczego - 40 godzin
.Z6.02 - Wykonywanie prac biurowych - 40 godzin
.Z6.03 - Dokumentowanie zdarzen gospodarczych - 40godzin

.Z6.04 - Dziatalnos¢ marketingowa - 40 godzin.



| GRUPA UCZESTNIKOW

Okres mobilnosci :
5 maja 2013 r. - 31 maja 2013 .



10 UCZESTNIKOW W ROZNYCH MIEJSCACH PRACY:

|

Matgorzata Beczek- Hab&kal properties

Sylwia GosScicka-Active care

Marta Kowalska-Mother Nature Science

Radek Legat - ProntaPrint Uxbridge

Aneta Murawska - CCLS London

Arzysztof Rocki - Rayners Lane Library

Damian Szeniman-

Patrycja Wawak i Ewelina Zych -FCL College

Joanna Wotkow-Charing Cross Print




PRAKTYKANCI W PRACY




UCZESTNICY PROJEKTU:

Uczniowie Klasy Il E, Technikum Nr 25 im Stanistawa Staszica w Warszawie,
zawod — technik ekonomista, 31 maja 2013 r. ,w dniu zakonczenia stazu, otrzymali
certyfikaty od ADC College



NASZE KULTUROWE WYPRAWY
s CAMDEN TOWN
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« LONDON EYE




B BIG BEN | PARLAMENT WIELKIEJ BRYTANII







B PALAC BUCKINGHAM
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B MUZEUM NAUKI
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B KATEDRA SWIETEGO PAWLA/ ST PAUL’S CATHEDRAL
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B TOWER OF LONDON




B DWORZEC KING’S CROSS / PLATFORMA 9 %
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B SEA LIFE LONDON AQUARIUM
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i

Faii M




a
-
<
7))
2
-
=
B
=
<
a
<
=
=
-
L]
]
-
=
B




B MUZEUM HISTORII NATURALNEJ




Il GRUPA UCZESTNIKOW

Okres mobilnosci:

3 marca - 28 marca 2014r.



10 UCZESTNIKOW W ROZNYCH MIEJSCACH
PRACY:

Patrycja Koczkodon - Mother Nature Science
Maria Prokop -FCL College

Adam Solinski -Wellworking Ltd

Barttomiej Stankiewicz - Maygrove Estate Agents

Dmoinkik Kostrzewski i Piotr Osinski- Willesden
Green Library

Kamil Gromadka - Active Care
Mateusz Tomczynski- BFS Interiors
Robert Krawiec- Real Action

Kamil lwancz- Wealdstone Library



PRAKTYKANCI W PRACY




PRAKTYKANCI W PRACY




PRAKTYKANCI W PRACY




SPOTKANIE W ADC - MARZEC 2014
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Uczniowie Klasy Ill E, Technikum Nr 25 im Stanistawa Staszica w Warszawie,
zawod — technik ekonomista
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H OLD ROYAL OBSERVATORY




B TOWER BRIDGE




B DWORZEC KING’S CROSS / PLATFORMA 9 %
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NASZE CERTYFIKATY

m Certyfikat Europass Mobilnos¢ z wykazem
nabytych kompetencji zawodowych,
Jezykowych, kulturowych, organizacyjnych

| Spotecznych;

m Certyfikat Firmy ADC, potwierdzajacy
pozytywne zaliczenie stazu.



KORZYSCI WYNIKAJACE Z UDZIALU

W PROJEKTAC

H

m Europejskie kwalifikacje zawodowe;

m Wzrost mobi

nosSci na europejskim rynku pracy;

m Ciekawe znajomosci;

m Wzrost poczucia wtasnej wartoSci;

s Nauka jezykow obcych;

m Poznanie atrakcji turystycznych | kultury innych

krajow UE;

m Europejskie certyfikaty.

s Dokumenty Europass MobilnoS¢.



EUROPASS MOBILNOSC

s Dokument Europass-Mobilnos¢ stuzy do potwierdzenia
okresow nauki lub szkolenia, odbywanych w innym kraju
europejskim w ramach wyjazdu zorganizowanego
(okreslanych mianem europejskich sciezek ksztatcenia).

m Europass MobilnoS¢ zwieksza szanse zatrudnienia na
europejskim rynku pracy.




Program
Uczenie sie
przez cate zycie

DZIEKUJEMY ZA UWAGE

Uczestnicy projektu pt. ,,Mobilny
ekonomista na europejskim rynku pracy”



